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“Women at Business” rappresenta un'innovazione nel mondo del lavoro al femminile. Come? “La nostra innoracconta la vita privata
due pillars (pilastri, ndr) — spiega Basili -: tecnologia e creazione del valore, abbiamo infatti utilizzato la tecnell’artista
limiti di un sistema farraginoso, lento e soggettivo. Tramite il nostro algoritmo di matching, che lavora in mar DEEAM
competenze e profili, bypassiamo gli stereotipi culturali e i limiti del modo di pensare diffuso, che sono i limit
stessa e del cambiamento. Il secondo pillar & rappresentato dalla creazione di valore sostenibile a lungo terr TI I\II E

. . . . . N . . . . . . . TENIAMO UN SOGNO
sociale, che sintetizza la nostra missione, & realizzata grazie alle aziende e alle organizzazioni che valorizzan STRETTO IN MANO

EVENTO

femminili considerando la diversita come elemento che arricchisce, e dove la maternita o la cura non sono v
InstigfMVENIBRE, FIREI

ma opportunita. Riassumendo, innovare per noi & sinonimo di rinnovare, di riscoprire il senso del nostro oper:
all'intero sistema economico e sociale. Se il 60% delle donne disoccupate lavorasse ci sarebbe un increment PARTECIPA >

Tutte le cose di me che hanno
provato a cambiare, che si trattasse
del mio peso, della forma del

mio viso, della forma delle mie

https://luce lanazione.it/lifestyle/lavoro-donne-parita-genere-women-business/ 2/20


https://luce.lanazione.it/economia/maternita-e-lavoro-in-italia-6-milioni-di-donne-equilibriste-tra-precariato-e-impegni-familiari/
https://luce.lanazione.it/attualita/vita-lavoro-donne-maternita/
https://luce.lanazione.it/primo-trio-hp/chiara-ferragni-mamma/
https://luce.lanazione.it/primo-trio-hp/occupazione-femminile-in-italia-mai-cosi-male-dal-2013-nel-2020-si-ferma-al-49/
http://www.facebook.com/sharer.php?u=https%3A%2F%2Fluce.lanazione.it%2Flifestyle%2Flavoro-donne-parita-genere-women-business%2F
https://twitter.com/intent/tweet?text=Women%20at%20Business%2C%20la%20piattaforma%20per%20far%20incontrare%20competenze%20al%20femminile%20e%20progetti%20aziendali&url=https%3A%2F%2Fluce.lanazione.it%2Flifestyle%2Flavoro-donne-parita-genere-women-business%2F
https://api.whatsapp.com/send?text=Women%20at%20Business%2C%20la%20piattaforma%20per%20far%20incontrare%20competenze%20al%20femminile%20e%20progetti%20aziendali%0Ahttps%3A%2F%2Fluce.lanazione.it%2Flifestyle%2Flavoro-donne-parita-genere-women-business%2F
mailto:?subject=Women%20at%20Business%2C%20la%20piattaforma%20per%20far%20incontrare%20competenze%20al%20femminile%20e%20progetti%20aziendali&body=https%3A%2F%2Fluce.lanazione.it%2Flifestyle%2Flavoro-donne-parita-genere-women-business%2F
https://luce.lanazione.it/evento2022/?utm_source=autopromo&utm_medium=banner_luce&utm_campaign=evento_luce_2022
https://www.instagram.com/p/CkiqehpIIcT/
https://www.instagram.com/p/CkibzpENfKW/
https://www.instagram.com/p/CkgkVkDsGwk/
https://www.instagram.com/p/CkgkVkDsGwk/
https://www.instagram.com/p/Ckf5rrMMeta/
https://www.instagram.com/p/Ckf5rrMMeta/
https://luce.lanazione.it/sport/
https://luce.lanazione.it/sport/caso-brittney-griner-la-corte-dappello-di-mosca-respinge-il-ricorso-e-conferma-la-condanna/
https://luce.lanazione.it/attualita/
https://luce.lanazione.it/attualita/arte-palazzo-strozzi-mostra-lingua-segni/
https://luce.lanazione.it/spettacolo/
https://luce.lanazione.it/spettacolo/miguel-bose-serie-tv/
https://luce.lanazione.it/sport/caso-brittney-griner-la-corte-dappello-di-mosca-respinge-il-ricorso-e-conferma-la-condanna/
https://luce.lanazione.it/sport/caso-brittney-griner-la-corte-dappello-di-mosca-respinge-il-ricorso-e-conferma-la-condanna/
https://luce.lanazione.it/attualita/arte-palazzo-strozzi-mostra-lingua-segni/
https://luce.lanazione.it/spettacolo/miguel-bose-serie-tv/
https://luce.lanazione.it/
https://luce.lanazione.it/attualita/
https://luce.lanazione.it/politica/
https://luce.lanazione.it/economia/
https://luce.lanazione.it/sport/
https://luce.lanazione.it/lifestyle/
https://luce.lanazione.it/scienze-e-culture/
https://luce.lanazione.it/spettacolo/
https://luce.lanazione.it/evento2022/

07/11/22,07:50 ‘Women at Business, la piattaforma per far incontrare competenze al femminile e progetti aziendali

ATTUALITA  POLITICA ECONOMIA SPORT LIFESTYLE SCIENZEECULTURE SPETTACOLO  EVENTO 2022 = Q

SPORT

da ‘n - - -1 facclamo

Share on Facebook

Caso Brittney Griner, la
mdgsamapassando. di Mosca respinge il ric
conferma la condanna

ALBERT EINSTEIN
%Q 25 Ottobre 2022
[\

Be y

Iscriviti su womenatbusiness.com per trovare opportunita professionali
interessanti in linea con le tue competenze.
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“Women at Business” si rivolge a tutte le donne che desiderano trovare o ritrovare una propria sfera professionale: tra le iscritte
al database tante sono le giovani che hanno appena terminato il loro ciclo di studi, ma altrettanto numerose |
hanno un gap nel curriculum, ovvero che sono fuori dal mercato del lavoro e hanno adesso il desiderio di rim
sono anche donne attualmente occupate che desiderano verificare il mercato delle proprie competenze e de|
per aggiornarle e eventualmente considerare opportunita alternative o, ancora, libere professioniste che desi
opportunita professionali e di networking. Per tutte “Women at Business” & un contenitore di opportunita: op

viste, di essere prese in considerazione, opportunita professionali e di formazione. Tutto il processo avviene
nessuno puo fare browsing tra le schede delle donne iscritte e nemmeno tra le posizioni delle aziende.
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Liscrizione e gratuita su womenatbusiness.com, il processo € molto semplice e veloce, una volta completats

entra nel database dell'algoritmo di matching dove pud essere combinato con le richieste di competenze del
L'algoritmo di matching abbinera i profili femminili con le richieste aziendali sulla base di competenze e conc
stati codificati i bias che ostacolano le donne nel mondo del lavoro, ad esempio la discriminazione per eta, sf

X

maternita. “Il nostro algoritmo coincide con la nostra missione che € proprio quella di scardinare gli stereotip

esistono lavori da donne o da uomini, ma esistono lavori e competenze per svolgerli” ribadisce Basili.

Le aziende clienti e partner sono molto eterogenee, vi sono aziende piccole, startup, ma anche multinaziona
aziende italiane, che si trovano su tutto il territorio nazionale, con un crescente interesse da parte di realta loca
collaborazione con InfoCamere e con importanti progetti quali Steamiamoci (https://steamiamoci.it/), per scSPETTACOLOsviluppo

della partecipazione femminile al mondo STEM (Science Technology Engineering And Mathematics). Miguel Bosé a nudo nel

racconta la vita privata

dellartista

DREAM
TIME

TENIAMO UN SOGNO
STRETTO IN MANO

EVENTO

InstigfMVENIBRE, FIREI

PARTECIPA >

Tutte le cose di me che han
provato a cambiare, che si lranasse
del mio peso, della forma del

mio viso, della forma delle mie

https://luce lanazione.it/lifestyle/lavoro-donne-parita-genere-women-business/ 4/20


https://www.facebook.com/womenatbusiness/photos/a.106415927726550/639933734374764/?type=3
https://www.facebook.com/hashtag/ibmskillsbuild?__eep__=6&fref=mentions
https://www.facebook.com/womenatbusiness/posts/639935507707920
https://www.facebook.com/womenatbusiness/posts/639935507707920
https://www.facebook.com/womenatbusiness/posts/639935507707920
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fwomenatbusiness%2Fposts%2F639935507707920&display=popup&ref=plugin&src=post
https://www.facebook.com/womenatbusiness/posts/639935507707920
https://www.facebook.com/womenatbusiness/
https://www.facebook.com/womenatbusiness/posts/639935507707920
https://luce.lanazione.it/attualita/regno-unito-razzismo-lavoro/
http://www.facebook.com/sharer.php?u=https%3A%2F%2Fluce.lanazione.it%2Flifestyle%2Flavoro-donne-parita-genere-women-business%2F
https://twitter.com/intent/tweet?text=Women%20at%20Business%2C%20la%20piattaforma%20per%20far%20incontrare%20competenze%20al%20femminile%20e%20progetti%20aziendali&url=https%3A%2F%2Fluce.lanazione.it%2Flifestyle%2Flavoro-donne-parita-genere-women-business%2F
https://api.whatsapp.com/send?text=Women%20at%20Business%2C%20la%20piattaforma%20per%20far%20incontrare%20competenze%20al%20femminile%20e%20progetti%20aziendali%0Ahttps%3A%2F%2Fluce.lanazione.it%2Flifestyle%2Flavoro-donne-parita-genere-women-business%2F
mailto:?subject=Women%20at%20Business%2C%20la%20piattaforma%20per%20far%20incontrare%20competenze%20al%20femminile%20e%20progetti%20aziendali&body=https%3A%2F%2Fluce.lanazione.it%2Flifestyle%2Flavoro-donne-parita-genere-women-business%2F
https://luce.lanazione.it/evento2022/?utm_source=autopromo&utm_medium=banner_luce&utm_campaign=evento_luce_2022
https://www.instagram.com/p/CkiqehpIIcT/
https://www.instagram.com/p/CkibzpENfKW/
https://www.instagram.com/p/CkgkVkDsGwk/
https://www.instagram.com/p/CkgkVkDsGwk/
https://www.instagram.com/p/Ckf5rrMMeta/
https://www.instagram.com/p/Ckf5rrMMeta/
https://luce.lanazione.it/sport/
https://luce.lanazione.it/sport/caso-brittney-griner-la-corte-dappello-di-mosca-respinge-il-ricorso-e-conferma-la-condanna/
https://luce.lanazione.it/attualita/
https://luce.lanazione.it/attualita/arte-palazzo-strozzi-mostra-lingua-segni/
https://luce.lanazione.it/spettacolo/
https://luce.lanazione.it/spettacolo/miguel-bose-serie-tv/
https://luce.lanazione.it/sport/caso-brittney-griner-la-corte-dappello-di-mosca-respinge-il-ricorso-e-conferma-la-condanna/
https://luce.lanazione.it/sport/caso-brittney-griner-la-corte-dappello-di-mosca-respinge-il-ricorso-e-conferma-la-condanna/
https://luce.lanazione.it/attualita/arte-palazzo-strozzi-mostra-lingua-segni/
https://luce.lanazione.it/spettacolo/miguel-bose-serie-tv/
https://luce.lanazione.it/
https://luce.lanazione.it/attualita/
https://luce.lanazione.it/politica/
https://luce.lanazione.it/economia/
https://luce.lanazione.it/sport/
https://luce.lanazione.it/lifestyle/
https://luce.lanazione.it/scienze-e-culture/
https://luce.lanazione.it/spettacolo/
https://luce.lanazione.it/evento2022/

